Secretaria de Gestion Humana

¥ Desarrone

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE

RESULTADOS ENTREVISTAS PARA EL NOMBRAMIENTO EN EMPLEOS TEMPORALES.

CONVOCATORIA 02-2018

(Publicacion No 3)

Agotada la etapa de entrevista, dentro del proceso externo de seleccion para la provision de los empleos
temporales vacantes en la planta de personal de Departamento de Antioquia, ofertados en la convocatoria
externa 02/2018, la Administracion Departamental, en cumplimento de lo previsto en las condiciones y
requisitos de la convocatoria, y en el articulo 8 del decreto 2018070002024, se publica el siguiente resultado:

1. PUNTAJE EN LA ENTREVISTA DEL EMPLEO OFERTADO EN LA CONVOCATORIA EXTERNA
PARA EMPLEOS TEMPORALES 02- 2018:

Nombre postulado

CEDULA

Empleo ofertado-

(Cédigo-Grado)

PUNTAJE
ENTREVISTA

PUESTO
OCUPADO

OBSERVACIONES

LUIS FERNANDO
FLOREZ GARCIA

1040507103

215-2 Profesional Universitario
NUC 2000006518

DIRECCIGN DE MONITCRED,
EVALUACION Y BANCO DE
PROYECTOS. DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE PLANEACION.

85.59

CONTINUA APLICACION
DE PRUEBAS

MAURICIO ROJAS
SOLARTE

98548475

219-2 Profesional Universitario
NUC 2000006518

DIRECCICN DE MONITORED,
EVALUACION Y BANCO DE
PROYECTOS. DEPARTAMENTC

ADMINISTRATIVO DE PLANEACION.

5031

NO CONTINUA EN EL
PROCESO

Fecha de publicacion
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Directora Departamento Admiinistrativo de Planeacion.
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